
С Новым 2017 годом!

2016 год запомнился нам разными событиями – и радостными, и теми, что были связа-

ны с преодолением немалых трудностей. Перед нами открывается ещё одна новая страни-

ца в жизни. Мы вступаем в Новый 2017 год с добрыми пожеланиями и светлыми чувствами. 

Для группы компаний «Каражанбас» 2016 год был полон важными событиями. Этот год 

мы завершили с высокими производственными и финансовыми показателями. Наша группа 

пополнилась товариществом «Каспий Битум». Многим запомнился и проведённый форум на 

тему «Техника безопасности и стратегическое развитие». Также нами был принят новый Кол-

лективный договор на предстоящие годы.  

Впервые переработанная в Битумном заводе нефть Каражанбаса, отправлена на экспорт. 

Кроме этого, молодые специалисты стали победителями в инновационном конкурсе орга-

низованный АО «НК «КазМунайГаз», сумели показать лучшие результаты на республиканском 

конкурсе профессионального мастерства «Лучший по профессии-2016». Таких результатов 

удаётся достичь благодаря своевременно определенной долгосрочной Стратегии Компании. 

Мы ни на секунду не забывали о наших социальных обязательствах  перед нашими работ-

никами и их семьями, в том числе перед ветеранами Компании.   

В результате чего, в текущем году на региональном уровне нас признали лучшими в таких 

номинациях как «Лучший налогоплательщик 2016 года» и «Лучшее предприятие по поддерж-

ке  молодежных инновации». Также мы заняли первое место на республиканском конкурсе 

социальной ответственности бизнеса «Парыз-2016», в номинациях «Лучший коллективный 

договор» и «Лучшее  социально ответственное предприятие» по Мангистауской области. 

Как известно, сохранить победу труднее, чем одержать её!  

Вполне возможно то, что предстоящий год будет не из легких, однако я уверен, что вме-

сте мы сможем преодолеть любые сложности. 

Желаю благополучия Вашим семьям, крепкого здоровья и  достижения новых высот! Ещё 

раз с Новым годом!

С уважением, 

Президент АО «Каражанбасмунай»                                                       Есен Кайржан

Уважаемые каражанбасцы!Уважаемые коллеги!

От всей души поздравляю Вас с наступающим Но-

вым годом!

Уходящий в историю год был непростым для всех 

нас, но он доказал, что в единстве и сотрудничестве  

мы способны сделать многое.  Искренняя благодарность 

всем, кто на протяжении этого года своим отношением к 

делу изо дня в день доказывал: «Профсоюз – это сила!».

Конечно, не всё из задуманного нам удалось выпол-

нить. Но мы с Вами умеем объективно оценивать соб-

ственную работу, делать необходимые выводы, ставить 

перспективные задачи, а, следовательно, сообща смо-

жем их решать.

Наше будущее зависит от усилий каждого человека, 

от его инициативы, от эффективной работы, от заинте-

ресованности в общем результате. Наша с вами сила, 

сила Профсоюза – в единстве и сотрудничестве!

Уверен, что Новый год станет для нашей организа-

ции годом новых, заслуженных побед и свершений.

Но успехи в работе невозможны без главного – креп-

кого здоровья, семейного благополучия, веры в себя, ко-

торые вдохновляют на благие устремления и добрые 

дела.

Мира, процветания и благополучия вам и вашим 

близким!

С уважением, 

Председатель Профсоюза

АО «Каражанбасмунай»        Батыргали Серикбаев 
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От чистого сердца поздравляю всех Вас с годом Огненного Петуха! 

2016 год всем нам запомнится тем, что сотрудничество между Казахстаном и КНР 

вышло на качественно новый уровень. Особо следует отметить, что с рабочим визи-

том Мангистаускую область посетил президент компании «CITIC Group» господин Ван 

Цзэнь, который подписал Меморандум о взаимопонимании и сотрудничестве с аки-

матом региона.

Мы, Ваши китайские партнёры заинтересованы в том, чтобы компания «Каражан-

басмунай» продолжала развиваться достаточно динамично и в этом вопросе мы всег-

да готовы оказать нужную поддержку. 

Каражанбас – для наших стран является стратегическим объектом не только с точ-

ки зрения экономики, но и добрососедских отношений, а это на сегодня очень важно.

В рамках проводимых мероприятий по расширению производственных объемов, 

мы продолжаем закупать новую технику и внедрять современные технологии. 

Недавно, молодые работники Компании побывали на нефтяном месторождении 

Ляохэ, с целью обмена опытом с китайскими коллегами по производственным вопро-

сам. 

Уверен, эти поездки не напрасны, так как сегодня очень важно налаживать тес-

ное сотрудничество, так, со временем мы обязательно увидим положительную ди-

намику. 

Уважаемые коллеги! 

Как говорил известный китайский философ Конфуций «Не важно с какой скоро-

стью ты движешься к своей цели, главное не останавливаться». Поэтому, мы не долж-

ны останавливаться на достигнутом, а дальше продолжать работу для достижения 

поставленных целей, к чему я и призываю Вас! 

Еще раз поздравляю с Новым годом!

С уважением, 

Первый вице-президент АО «Каражанбасмунай»                         Ли Тецян
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Настал момент подвести итоги юбилейного для ТОО «Тулпар 

Мунай Сервис» 2016 года. В этом году исполнилось 15 лет со дня 

создания Товарищества. Был проведен анализ прошлых дней и 

определены планы на будущее. Компания по итогам исследова-

ний национального бизнес рейтинга по своим экономическим по-

казателям второй раз завоевала звание «Лидер отрасли 2016», 

тем самым доказав правильность своих принципов. Для нашего 

Товарищества самым главным всегда были и остаются люди, их 

жизни и здоровье, а также техника безопасности на рабочих ме-

стах. Это будет актуально всегда. Во время экономической неста-

бильности был успешно реализован ряд мероприятий по сохране-

нию всех рабочих мест. Мы смогли показать высокие результаты 

и в производственной деятельности. Все задачи Заказчика были 

выполнены качественно и в срок.     

Все эти достижения были достигнуты только благодаря на-

шему сплоченному и дружному коллективу. Хочу выразить огром-

ную благодарность  каждому рабочему, который каждый день 

днем и ночью трудится во благо развития Компании. 

От чистого сердца поздравляю всех с новым 2017 годом! 

Пусть в новом году в жизни каждого из нас будут радостные со-

бытия. Желаю благополучия, процветания и новых свершений. 

Пусть удача будет спутнецей всех новый начинаний! Счастья и 

здоровья каждой семье!

С уважением,

Президент ТОО «ТулпарМунайСервис»

Мустахим БЕРКАЛИЕВ

Уважаемые коллеги!

От имени коллектива ТОО «Управление технологического транспорта и обслужива-

ния скважин» поздравляю всех с наступающим Новым годом! 

Нельзя сказать, что уходящий год для нашей компании был легким. Возникли труд-

ности связанные с мировым финансово-экономическим кризисом, несмотря на это мы 

поставили перед собой непростые задачи и смогли достичь неплохих результатов. Бла-

годаря совместным усилиям мы смогли стать узнаваемым на международном уровне. 

Все мы прекрасно понимаем, что уходящий год преподнес всем нам серьезные ис-

пытания. Нам удалось продолжить упорно работать, демонстрируя трудолюбие и оп-

тимизм. 

Самое главное мы не должны забывать то, что в единстве - наша сила! С новым го-

дом! 

С уважением, 

Директор ТОО «УТТиОС»

Калбай ИЗМУХАНОВ

Уважаемые коллеги!

От имени компании «АргымакТрансСервис» разрешите всех Вас поздравить с го-

дом Петуха! 

Вот и настал тот момент, когда мы прощаемся с годом обезъяны. Каждый из нас ве-

рит, что с наступлением Нового года жизнь измениться к лучшему. Совместными уси-

лимями все пять компании Группы «Каражанбас» смогли добиться того, что темп раз-

вития не упал. Даже в республике стали ярким примером того, что только совместными 

усилиями можно добиться желаемых результатов. Планов и проектов много, и их мож-

но осуществить. Для этого нужно добросовестно трудиться и ответственно относить-

ся к работе. Желаю, чтобы предстоящий новый 2017 год принес блистательные свер-

шения и стремительные успехи. 

Еще раз с Новым годом, уважаемые коллеги!

С уважением, 

Президент ТОО «АргымакТрансСервис»

Шаттык КУЛШЫКОВ

• Праздничные поздравления

Уважаемые коллеги!

Примите наши самые искренние и добрые поздравления, с долгожданным наступающим новым 2017 

годом! 

Этот поистине замечательный праздник каждый год приносит нам радость, дарит уют и тепло в каж-

дый дом. К новому году мы всегда готовимся с особенным настроением. Это счастливое время, когда каж-

дый из нас не только с надеждой смотрит в будущее, но и подводит итоги. Пусть в Ваших домах всегда бу-

дет уют и достаток, в сердцах добро и любовь, а в жизни - приятные встречи и радостные события. Нельзя 

не отметить, что все наши достижения являются плодами непростой и кропотливой работы. Сохраняя луч-

шие традиции, профессионализм и упорство в достижении намеченных целей, нам по плечу воплотить в 

жизнь самые смелые планы, за что мы благодарны все нашим НЕФТЯНИКАМ, которые успешно справляют-

ся со всеми поставленными задачами. 

Сегодня мы живем в самой прекрасной и счастливой стране, которой в этом году исполнилось 25 лет! 

Пусть наступающий год Петуха будет для всех нас счастливым, плодотворным и принесет осуществление 

всех намеченных планов. 

Желаем Вам мира, согласия, терпения, добра, счастья и, конечно же, удачи! С новым годом!

С наилучшими пожеланиями, 

прозводственное управление 



3 №11, декабрь, 2016 год С Новым годом!

Дети из малообеспеченных семей, осо-

бенно с ограниченными возможностями и 

сироты также не остались в стороне. Ком-

пания и для них организовала празднич-

ное настроение в Тупкараганского районе. 

В этой связи, 23 декабря в городе 

Форт-Шевченко была организована но-

вогодняя ёлка с участием акима райо-

на, куда были приглашены 90 детей из 

9 школ, все из которых получили подар-

ки от компании. 

Благодаря мудрой политике АО «КБМ» 

также не остались без подарков 60 ребя-

тишек, состоявшие в списке Фонда детей 

с ограниченными возможностями «Бала 

арманы». В основном это дети с диагно-

зом «Синдром Дауна» и ДЦП. На сегодня 

в области их число достигает 3800 детей. 

– Для того, чтобы детям организовать 

новогоднюю ёлку мы обратились в раз-

личные компании с просьбой об окозании 

нам помощи. Однако кроме акционерно-

го общество «Каражанбасмунай» толком 

никто особо не откликнулся, только Ваша 

компания сразу же ответила о готовности 

поддержать эту идею. Из-за непогоды, 

сегодня на нашем празднике участвуют 

всего 60 детей из города Актау и Мунай-

линского района. Пользуясь случаем, хочу 

выразить слова благодарности руковод-

ству компании от родителей! – говорит 

директор фонда Жанат Даулеталиева.  

На этом организованный Компанией 

новгодний праздник для детей не закон-

чился. 

До 30 декабря руководство Общество, 

руководители департаментов от Компа-

нии и от себя лично, поздравили более 

200 семей проживающих в городе Актау, 

согласно списка предоставленного отде-

лом координации занятости и социаль-

ных программ.

ДЛЯ ДЕТЕЙ 
НОВОГОДНИЙ ПРАЗДНИК

Новгодний праздник для 
2500 детишек своих работ-
ников организовала АО «Ка-
ражанбасмунай». Несмотря 
на финансовые трудности, 
добрая традиция получила 
свое продолжение и в этом 
году. Талантливые актеры об-
ластного музыкально-дра-
матического театра имени 
Н.Жантурина представили но-
вогоднюю программу. Также,  
детям раздали игрушки и сла-
дости от известной казахстан-
ской компании «Empire». 

Необходимо отметить, что 
новогодние праздники были 
организованы в районах, где 
проживают сами работники. 

Даурен КАЛИЕВ,

Специалист лаборатории дефек-

тоскопии:

– Я воспитываю двоих детей, ко-

торые получили новогодние подар-

ки. В целом они остались довольными, 

так как это не дешевые подарки. По-

сле мои дети приняли участие в утрен-

нике, который проходил в областном 

центре. Моим детям очень понрави-

лась новогодняя ёлка, они были пере-

полнены эмоциями по возвращении 

домой.

Болатбек АСҚАРОВ, 

Мастер газового цеха:

– У меня пятеро детей, четыре из 

которых получили подарки. Не воору-

женным взглядом видно, что подарки 

хорошие и ценные. Следует отметить, 

что такие положительные моменты на-

блюдаются из года в год, и это только 

радует. На утреннике который прошел 

в центре Мангистауского района в по-

селке Шетпе, из села Жынгылды трое 

моих детей приняли участие и были в 

полном восторге, получив море пози-

тива и впечатлений.

• Пожелания работников

Назар БАЛҒАБАЕВ,

Токарь ПРЦЭО:

– Новогодние подарки которые были 

вручены нашим ребятишкам, действи-

тельно очень ценные. Игрушки и сладо-

сти выбраны по самому высшему качеству. 

Утренник проходил в городе Актау, и ког-

да я развгоравивала по телефону со свои-

ми детьми, то они отметили, что новогод-

нее представление прошло очень хорошо, 

было весело и интересно. Родители радо-

вались тому, что кругом был слышен дет-

ский смех и радостные крики. Благодарю 

руководство компании «Каражанбас» за 

подаренный детям новогодний праздник. 
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ЗАСЛУЖЕННАЯ НАГРАДА
14 декабря 2016 года, в Астане состоялось торжественное собра-

ние и награждение работников группы компаний АО «КазМунайГаз» 

приуроченное к 25-летию Независимости Республики Казахстан. На-

грады вручил и поздравил собравшихся с праздником председатель 

Правления АО НК «КазМунайГаз» Сауат Мынбаев. Оператор ЦППД  АО 

«Каражанбасмунай» Асет Абижанов  награжден Почетной Грамотой 

АО НК «КМГ».

Мероприятие завершилось праздничным концертом. В числе са-

модеятельных артистов  из молодежных организаций подразделе-

ний группы компаний КМГ от АО «КБМ» выступили Марат Мамбетов 

и Жомарт Аскербаев.

В ходе мероприятия  Президент АО 

«Каражанбасмунай» Е.Кайржан поздра-

вил присутствующих и вручил  особо от-

личившимся  работникам  юбилейные 

медали «25 лет  Независимости  Респу-

блики Казахстан»,  ведомственные на-

грады Министерства Энергетики РК,  АО 

«Самрук-Казына», АО «НК «КМГ», АО  РД 

«КМГ», АО «КБМ». 

Председатель Профсоюза Б.Серикбаев 

вручил от имени профсоюзного комитета 

14 декабря 2016 года, в куль-
турно-досуговым центре место-
рождения Каражанбас состоялась 
торжественное  мероприятие,    по-
священное к 25-летию Независимо-
сти  Республики Казахстан.

РЕЗУЛЬТАТЫ СПОРТИВНЫХ СОСТЯЗАНИЙ

АО «Каражанбасмунай» Благодарствен-

ные письма и сертификат на сумму 25 000 

тенге активным  членам профсоюза. 

Вице-президент Компании Р.Макашев 

наградил  победителей спортивных со-

ревнований приуроченных к празднику. 

Им были вручены дипломы и денежные 

сертификаты на покупку бытовой техни-

ки в ТД «Мечта».

Торжественное мероприятие про-

должилось концертной программой с 

участием известных музыкантов. Перед  

работниками выступили Турганбай Жай-

лаубаев, Кемал Сейтжанов, Жазира и Фа-

риза Ретбаевы, Малик Жамбылулы, Ба-

уыржан Ермаш. Вел праздничный вечер   

Бекзат Косай.

Шахматы:

1-место Қожаев Аманияз            КБМ

2-место Нысанбаев Қуанғали    КБМ

3-место  Қазақ Мухаммад          АТС

Поднятие гири:

1-место  Алтыбаев Нартай            КБМ

2-место  Әбілшеев Қайрат            ТМС

3-место  Баймуратов Абу              КБМ

Армрестлинг:

1-место  Маңғыбаев Мирамбек      КБМ

2-место  Қасжан Нұрсейіт               ТМС

3-место  Измағанбетов Ерлан         КБМ

Казахша курес:

1-место  Танатов Жасұлан                АТС

2-место  Маңғыбаев Мирамбек       КБМ  

3-место  Мамбеталиев Руслан          КБМ

ТОРЖЕСТВЕННОЕ МЕРОПРИЯТИЕ  
ПОСВЯЩЕННОЕ К 25-ЛЕТИЮ НЕЗАВИСИМОСТИ
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В текущем году АО «Каражанбасму-

най» приняло участие в республикан-

ском конкурсе по социальной ответ-

ственности бизнеса «Парыз –2016».  

Республиканский конкурс по соци-

альной ответственности бизнеса "Па-

рыз" в целях формирования и про-

движения принципов корпоративной 

социальной ответственности субъек-

тами частного предпринимательства 

Казахстана и стимулирования их к 

внедрению наилучшего опыта в этой 

сфере утвержден указом Президента 

РК, который ежегодно проводится по 

всей Республике Казахстан. 

АО «Каражанбасмунай»  заняло 1 

место по следующим двум номинаци-

ям: «Лучший коллективный договор» 

и «Лучшее социально ответственное 

предприятие» по Мангистауской об-

ласти.

Руководитель Службы безопас-

ности АО «Каражанбасмунай» Мурат 

Манов удостоился Благодарственного 

письма Акима Мангистауской области 

А.Айдарбаев в честь 25-летия Незави-

симости РК и за вклад в сохранении 

стабильности в регионе.

Награждена 
дипломом 
конкурса

«Парыз – 2016»

Получил 
благодарность
акима области

6 декабря 2016 года, в г.Актау со-
стоялась церемония награждения 
победителей конкурса «Лучший на-
логоплательщик» и «Лучший участ-
ник внешнеэкономической деятель-
ности».

Основная цель конкурса, организован-

ной Департаментом  государственных до-

ходов по Мангистауской области – отме-

тить достижения налогоплательщиков, 

успешно работающих в различных отрас-

лях экономики, популяризация честного, 

прозрачного и грамотного ведения бизне-

са, привлечение внимания общественно-

сти к деятельности налогоплательщиков, 

непосредственно влияющих на экономи-

ческий рост Казахстана.

По итогам конкурса АО «Каражанба-

АО «КАРАЖАНБАСМУНАЙ»  –  
ЛУЧШИЙ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИК 2016 ГОДА!

ЛУЧШЕЕ ПРЕДПРИЯТИЕ  ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ

НАШ КОЛЛЕГА – ОБЛАДАТЕЛЬ ПРЕМИИ «ЧЕЛОВЕК ГОДА-2016»!

смунай» признан  лучшим налогопла-

тельщиком Мангистауской области 

2016 года! В текущем году Обществом 

было выплачено налогов на сумму 19 

565 247 239 тенге. Диплом победителя  

Президенту Компании Е.Кайржан вру-

чил руководитель департамента Али-

бек Тилегенов.

7 декабря 2016 года в г.Актау состоялась церемония награждения по-
бедителей областной молодежной премии «Жас тулпар – 2016». 

бедителем признано АО «Каражан-

басмунай»! Диплом победителя от 

имени заместителя Акима Манги-

стауской области Р.Амиржанова, Ви-

це-президент Компании Р. Макашев 

получил из рук секретаря Актауско-

го городского маслихата М.Молда-

гулова.

– Несмотря на текущие экономи-

ческие трудности, Компания «Ка-

ражанбасмунай» всегда уделяло 

особое внимание работе с молоды-

ми специалистами. Эта работа бу-

дет продолжаться и в дальнейшем. 

Мы всегда поддерживали не только 

творческие начинания, но и рацио-

нализаторские предложения актив-

ной молодежи. Одним из результа-

тов данной работы является 1-е и 

2-е места в инновационном конкурсе 

молодых работников АО НК «КазМу-

найГаз», занятые нашими молоды-

ми ребятами в этом году, – отметил 

Р.Макашев.

28 декабря 2016 года, в го-
стинице «Нур Плаза» г.Актау, 
состоялась церемония вруче-
ния ежегодной премий «Чело-
век года-2016». 

 В номинации «Нефтяник года» по-

бедил наш коллега – оператор добычи 

нефти и газа ЦДН №1 АО «Каражанба-

смунай» Акмурат Атшыбаев. Акмурат 

Абуевич в нефтяной отрасли трудит-

ся 37 лет. Свой трудовой путь начал 

в 1979 году, за трудовые заслуги не 

раз был отмечен ведомственными на-

градами.

Поздравляем и желаем успехов!

В рамках мероприятия были под-

ведены итоги смотра-конкурса 

«Лучшее предприятие  по работе с 

молодежью–2016». Организаторы –

Управление по вопросу молодежной 

политики Мангистауской области и 

общественный фонд «Луара». Кон-

курс проводился в пяти номинаци-

ях, главная цель которого – оказание 

содействия предприятиям области по 

обобщению и распространению опы-

та работы с молодыми кадрами, укре-

пление роли и места молодых работ-

ников в трудовом коллективе. 

В номинации «За высокий уровень 

поддержки молодых инноваций» по-
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«БУДУЩЕЕ СТРАНЫ – В НАШИХ РУКАХ!»
добывающих  скважинах. 

 В цехе подготовки и перекачки неф-

ти тоже провели немало работ, в частно-

сти, на 4-х электродвигателях насосных 

установок установили щит станций управ-

ления. 

Кроме этого, заменены 2 КТП, которых 

уже запустили.   

В конце прошлого месяца, в подстан-

ции «Каражанбас-2» провели полную за-

мену кабелей нового ЗРУ, которого уста-

новили  работники АО «МРЭК», таким 

образом они готовы к производственно-

му процессу.    

В коллективе электроцеха работают 

настоящие профессионалы своего дела. 

Среди них можно отметить таких специа-

листов как Есболган Ищанов, Нурбай Ке-

несариев, Жумабай Канагатов, Альмурат 

Жеткизгенов, Алтынай Асанова, Дастан 

Дегбиров которые, вот уже более 20 лет 

продолжают трудиться. 

От имени энергетиков АО «Каражан-

басмунай» поздравляем всех коллег из 

других предприятий, которые относятся 

к Группе Компаний «Каражанбас» с про-

фессиональным праздником! Выражаем 

искреннее уважение всем энергетикам за 

стойкость и мужество, высокий професси-

онализм и верность общему делу. Вино-

вникам торжества желаем крепкого здо-

ровья, радости и оптимизма, достижения 

поставленных целей!

Арсен ДЕЛЬМУХАМБЕТОВ, 

Заместитель начальника 

Электроцеха АО «Каражанбасмунай»

День энергетика в Казахстане – профессио-
нальный праздник всех работников энергети-
ческой промышленности Казахстана, отмеча-
емый ежегодно в третье воскресенье декабря. 

В этому году празднование Дня Энергетиков 
совпало с 25-летием независимости Республи-
ки Казахстан, и отмечается 18 декабря! 

Энергетики АО «Каражанбасмунай» к про-
фессиональному празднику подошли с достой-
ными результатами и по-прежнему занимает 
лидирующие позиции.

• 18 декабря – День энергетика

– Электроцех является одним из ос-

новных структурных подразделений АО 

«Каражаснбасмунай». Цех обеспечивает 

техническое обслуживание и другие ре-

монтные работы в электрооборудованиях. 

В него входит восемь сетевых райо-

• Поздравляем!

Арыков 
Рахмет Кадырисаевич
ЦПП

Слесарь-ремонтник

Косбаев
Хамит Мурсалиевич
ЦИТС

Руководитель группы

 

Туменбаев
Жетписбай Рахметович
ПРЦЭО

Токарь

Дунбаев Исках
РСЦ

Плотник

Жусупбеков 
Нурболат Бисембаевич
ЦППД

Оператор по поддержанию 

пластового давления

ЮБИЛЯРЫ ДЕКАБРЯ

нов, электромонтажный участок и элек-

тротехническая лаборатория. В текущем 

году специалисты электроцеха провели 

электромонтажные работы в двух МПГУ 

№ 23, которых уже запустили в эксплу-

атацию.  

В текущем году обеспечили электро-

сетями запланированных 50 новых сква-

жин.

Согласно плану, успешно проведены 

и уже закончены ремонтные работы по 

очистке и изоляции КТП в линейных рай-

онах № 4 и № 8 соответственно.  

Также проведены монтажные работы 

на бывших бездействующих, а ныне уже 

На торжественном мероприятии были 

награждены победители конкурса «Луч-

ших инновационных идей и практики в 

области охраны здоровья, труда и окру-

жающей среды группы компаний АО «НК 

«КазМунайГаз». Среди победителей был 

помощник бурильщика КРС ТОО «Тулпар 

Мунай Сервис» Давуд Мехтиев. 

Прием работ, проектов и практик для 

конкурса был начат в августе 2016 года. 

Для компаний, уделяющих особое внима-

ние сохранению здоровья и жизни каж-

дого сотрудника, такие конкурсы явля-

ются хорошой возможностью укрепить 

правила    техники безопасности и охраны 

окружающей среды. Главными критерия-

ми оценки проектов были возможность 

масштабного внедрения и реализации 

идеи/практики во всех компаниях группы 

КМГ, повышение ценности за счет сниже-

ния себестоимости, уровня рисков, недо-

пущения инцидентов и предотвращения 

ответственности за последствия.

Давуд Мехтиев участвовал с проектом 

под названием «Техника безопасности 

при работах на газоопасных объектах». 

В своей работе он предлагал совершен-

но новый способ использования промыш-

ленного сухого льда (твердый диоксид 

углерода CO2) в нефтегазовых предпри-

ятиях. Придуманный им прибор создавал 

дополнительную возможность защитить 

и сохранить жизнь рабочих при чистке 

резервуаров от остатков нефти. После не-

скольких этапов, проект был признан од-

ним из лучших и завоевал почетное II  ме-

сто. 

Ғазиза ҚОЖАМҰРАТОВА,

старший специалист по социально-

административной работе ТОО «ТМС»

ПРИЗЕР ИННОВАЦИОННОГО КОНКУРСА

В честь празднования 25-лет-
него юбилея Независимости Ре-
спублики Казахстан 14 декабря 
прошел праздничный концерт в 
городе Астана, организованный 
АО «НК «КазМунайГаз».
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Садуакасов Габит Ержанович 

ЦДН №1 – Начальник цеха 

Медаль "Қазақстан Республикасының Тәуелсіздігіне 25 жыл"

Жумагулов Оразгали 

ЦДН №1 – Оператор по добыче нефти и газа 

Медаль "Қазақстан Республикасының Тәуелсіздігіне 25 жыл"

Каршыгаев Ахан Ермуханович 

Производственное управление – Заместитель директора по производству 

Медаль «Қазақстан Республикасының тәуелсіздігіне 25 жыл» 

Жайлау Рустембек 

ОБиОТ – Начальник отдела 

Благодарственное письмо  Министерства  Энергетики РК

Кужухов Айтбай Тюлегенович

РСЦ – Начальник цеха

Почетная  грамота АО ФНБ "Самрук-Казына"

Сарсенбай Жексенгали Куанышбекулы

Электроцех – Начальник цеха 

Памятный  знак АО НК "КазМунайГаз"

Абижанов Асет Амандосович

ЦППД – Оператор по поддержанию пластового давления

Почетная  грамота АО НК "КазМунайГаз"

Амзеев Жадыгер Жолдыбаевич 

ПРЦЭО – Мастер 

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Мамбетова Калима

ЦНИПР – Заведующий лаборатории

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Оңал Қуанышбек Смағұлұлы 

ЦППН – Ведущий инженер ППН 

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Уразов Сарсенгали Ибраевич 

ЦТВС – Механик 

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Дельмухамбетов Арсен Суюнгалиевич 

Электроцех – Заместитель начальника цеха 

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Жумагазин Серик Клышпаевич 

ЦИТС – Ведущий инженер-технолог

Почетная  грамота АО РД "КазМунайГаз"

Тажибаев Жакип Калабаевич

ПРЦЭО – Слесарь по ремонту технологических установок 

Почетная грамота акима  Тупкараганского района

Сисенбаев Жумагали Каналыевич

ПРЦЭО – Электрогазосварщик 

Почетная грамота акима  Тупкараганского района

Мырзабай Рахметулла Мырзабайулы

ПРЦЭО – Мастер

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Джанбирбаев Султан

Газовый цех – Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Колганатова Маржан Ерекешовна

Участок учета товаров и внутренней ревизии (м/р) – Старший инженер (МТС)

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Есбоганов Даулетбай Жолдасбаевич

ЦТВС – Оператор котельной

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Аскаров Болатбек Ералиевич

Газовый цех – Мастер (по ремонту и эксплуатации газового оборудования)

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Павликов Евгений Борисович

Лаборатория дефектоскопии – Старший инженер-технолог (дефектоскопист)

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Елеусинов Махамбет Каирбекович

Производственно-технический департамент – Инженер (ДНГ) 2 категории

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Джантуреев Жаслан Габитович 

Отдел труда и заработной платы – Начальник отдела 

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Маматова Айгуль Ермековна

Отдел закупок – Старший инженер (МТС)

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Асилбаев Нурлан Бекмуратович

Служба учетных систем – Старший системный администратор

Почетная грамота АО "Каражанбасмунай"

Ахметов Изгилик Турарбекович

ОТДН – Инженер (ДНГ) 2 категории

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Нұрмағанбет Бақытжан Төлесұлы

ЦДН №2 – Мастер по добыче нефти и газа и конденсата

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Джайлаубаев Бекзат Едыгеевич

Газовый цех – Мастер (по компрессорным установкам)

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Тургаев Марсель Муслимович 

ЦАП – Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Казиев Кенжебек Оразбаевич

Отдел бурения и ПКРС – Ведущий инженер по бурению (буровым работам)

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Карасаев Ербол Карасаевич

ЦПП – Инженер-технолог 2 категории

Благодарственное  письмо  АО РД "КазМунайГаз"

Тулеев Орынбасар Бимырзаевич

РСЦ – Столяр

Благодарственное письмо АО РД "КазМунайГаз"

Атчибаев Ескуват Абуевич

Газовый цех – Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования

Благодарственное письмо акима Тупкараганского района

Тайлақ Берік Дәлубайұлы

ЦППД – Механик 2 категории

Благодарственное письмо  акима  Тупкараганского района

Абдыгалиева Нургуль Болатбековна

Отдел по работе с персоналом – Техник

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Жолдыбаев Еркинбек Батырбекович

ОКС (м/р) – Заместитель начальника отдела

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Кулкаева Альпия Калпакбаевна

ЦДН №1 – Техник

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Махамбетов Жандос Сексенгалиевич

ОТДН – Инженер (ДНГ)

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Унгарбаева Алмагул Оспановна

Участок жилищно-эксплуатационного обеспечения – Администратор

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Куаншалиев Булат Касимович

Группа по пожарной безопасности – Инженер (по пожарной  безопасности)

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Чагай Юлия Михайловна

Группа учета материалов и основных средств – Ведущий бухгалтер

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Хыдырмагамбетов Булат Каирбаевич

Отдел разработки – Инженер (по разработке месторождений)

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Кунанбаева Карлыгаш Токтарбековна

ОПиСНО – Инженер по проектно-сметной работе

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Кушкарбаев Сагизбай Сагинаевич

Группа по пожарной безопасности – Начальник части (пожарной)

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Чуакова Шара Кемаловна

ОСРиВК – Старший специалист по социальным вопросам

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

Бекентаев Исабек Бактыгалиевич

Группа учета товаров и внутренней ревизии – Инженер (МТС)

Благодарственное письмо АО "Каражанбасмунай"

СПИСОК НАГРАЖДЕННЫХ РАБОТНИКОВ  АО «КАРАЖАНБАСМУНАЙ» 
В ЧЕСТЬ ПРАЗДНОВАНИЯ ДНЯ НЕЗАВИСИМОСТИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН
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Все победители были награждены 

памятными дипломами и кубками со-

ревнования. На церемонии закрытия за 

вклад в развитие Государственной мо-

лодежной политики в Мангистауской об-

ласти председателям Советов молодых 

специалистов компаний организаторов 

Айбеку Улыкпанову, Ахмету Жубанову и 

Иманову Марсбеку были вручены Благо-

дарственные письма от имени руководи-

теля Управления по вопросам молодеж-

ной политики Мангистауской области. 

Спартакиада прошла в конкурентной и 

дружественной атмосфере. Ведь подоб-

ные мероприятия прививают не только 

любовь к спорту, но вырабатывают ко-

мандный дух и сплоченность сотрудни-

ков.

В связи с истечением сро-

ка полномочий, переизбраны 

Председатели Совета молодых 

специалистов АО «Каражанба-

смунай».

Так, Председателем СМС по 

1-ой вахте избран мастер 1-ой 

бригады Цеха добычи нефти №2 

Абзал Ешекенов, по 2-ой вахте 

избран инженер Отдела техно-

логий добычи нефти Марат Бу-

гасов.

Желаем успехов на новой 

должности!

ПОМЕНЯЛИСЬ ПРЕДСЕДАТЕЛИ

• Марат Бугасов• Абзал Ешекенов

Газиза КОЖАМУРАТОВА,

старший специалист по социально-административной работе ТОО «ТМС»

Во всех уголках нашей необъятной 

страны организовываются различные 

мероприятия в честь 25-летнего юбилея 

Независимости Республики Казахстан. Не 

оставила без внимания главный праздник 

страны  и молодёжь Мангистауской обла-

сти. По инициативе председателей Сове-

тов молодых специалистов ТОО «Тулпар 

Мунай Сервис», ТОО «АргымакТранс Сер-

вис» и ТОО «УТТиОС» была организова-

на и успешна проведена  I спартакиада 

Советов молодых специалистов Манги-

стауской области. На спортивном меро-

приятии были объединены более 60 со-

трудников таких предприятий как АО 

«ОзенМунайГаз», АО «Каражанбасмунай», 

ТОО «Тулпар  Мунай Сервис», ТОО «Ар-

гымакТрансСервис, ТОО «УТТиОС», ТОО 

«ОзенНефтеСервис», ТОО «АктауНефте-

Сервис», АО «НМСК «Казмортрансфлот», 

ТОО «КазМунайТениз» и ТОО «ТенизСер-

вис». Для проведения данного масштаб-

ного мероприятия руководство компаний 

организаторов выделило 600 000 тенге. 

Спартакиада проходила по 5 видам 

спорта: заплыв на 50 метров, поднятие 

гири 24 кг., перетягивание каната, арм-

рестлинг и мини – футбол. На церемонии 

открытия принял участие директор цен-

тра молодежных ресурсов Мангистауской 

области Ергали Анесов, который поздра-

вил всех участников с важным праздни-

ком и пожелал всем удачи. Все участники 

разделились на 6 команд. Первым были 

определены победители по плаванию. По-

сле  армрестлинга и поднятия гири, со-

ревнования были продолжены команд-

ными видами спорта. Завершив борьбу за 

 I СПАРТАКИАДА СОВЕТОВ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ
звание лучшего по перетягиванию каната, 

команды приступили к соревнованиям по 

мини – футболу. Победителей активного 

дня спартакиады определяли специально 

приглашенные судьи.

Поднятие гири:

I место – АО «Каражанбасмунай»;

II место – АО «ОзенМунайГаз»;

III место – сборная команда ТОО «ТМС, 

ТОО «АТС» и ТОО «УТТиОС».

Плавание на 50 метров: 

I место – АО «ОзенМунайГаз»;

II место – ТОО «ТенизСервис»;

III место – ТОО «АктауНефтеСервис».

НАГРАЖДЕНА АКТИВНАЯ МОЛОДЕЖЬ

Председатель Совета молодых специалистов АО «Ка-

ражанбасмунай» Данияр Оралов принял участие в Респу-

бликанском молодежном форуме в г.Астана, с участием 

Главы государства Н.Назарбаева.

Форум был посвящен 25-летию Независимости РК и ко 

Дню Первого Президента.

Также, недавно Данияр был награжден Благодарствен-

ным письмом Председателя Правления АО «НК «КМГ» С.Мын-

баева за активное участие в развитии молодежной полити-

ки по Группе Компании «КМГ» и Благодарственным письмом 

заместителя Акима Мангистауской области Б.Нургазиевой 

за активное участие общественно-культурных мероприяти-

ях области.

14 декабря 2016 года, в КДК 

имени Абая состоялась церемония 

вручения Молодежной премии го-

рода Актау.

В этом году победители были 

отобраны из 50-ти заявок по 13-ти 

номинациям. В номинации «Моло-

дой нефтяник» победил наш колле-

га, работник АО «Каражанбасмунай» 

– Думан Ускимбайулы.

Перетягивание каната:

I место – сборная команда ТОО «ТМС, 

ТОО «АТС» и ТОО «УТТиОС»;

II место – ТОО «ОзенНефтеСервис»;

III место – ТОО «АктауНефтиСервис».

Армрестлинг: 

I место – АО «ОзенМунайГаз»;

II место – сборная команда ТОО «ТМС, 

ТОО «АТС» и ТОО «УТТиОС»;

III место – ТОО «ОзенНефтеСервис».

Мини футбол: 

I место – АО «Каражанбасмунай»;

II место – АО «ОзенМунайГаз»;

III место – ТОО «АктауНефтеСервис».


